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CONTRATTO FORMATIVO SCUOLA PRIMARIA/INFANZIA 

Anno scolastico 2013-2014 

 
Il contratto formativo rappresenta l’esito di un processo di chiarimento e interiorizzazione delle reciproche 

aspettative tra gli attori coinvolti nella formazione. 

Elaborato in coerenza con gli obiettivi che caratterizzano il POF d’Istituto, è la dichiarazione esplicita e 

partecipata dell’operato della scuola. 

Viene stipulato dai docenti, dai genitori e dagli alunni e comporta da parte dei contraenti un impegno di 

corresponsabilità per assicurare ad ogni bambino un’esperienza positiva di apprendimento e di 

socializzazione nell’ambiente scolastico. Ogni singolo team, all’interno dell’assemblea dei genitori, declina 

oralmente la programmazione educativa e didattica della classe secondo il progetto formativo elaborato nel 

POF. 

 

I DOCENTI SI IMPEGNANO: 

 

 a conoscere l’alunno, le sue potenzialità e le sue modalità di apprendimento attraverso opportuni 

momenti e strumenti di osservazione; 

 a creare un ambiente sereno che permetta all’alunno di usufruire in modo significativo delle 

opportunità educative; 

 a relazionarsi con gli scolari dimostrando disponibilità ed attenzione ai loro bisogni; 

 ad instaurare e a coinvolgere gli alunni, in relazione alle diverse età, motivando decisioni che li 

riguardano; 

 a dichiarare, motivare e documentare la propria proposta formativa ai genitori; 

 a tener presente gli interventi educativi delle famiglie, nel quadro delle finalità indicate dai 

Programmi; 

 a verificare individualmente e collegialmente l’attività educativa/didattica. 

 

I GENITORI SI IMPEGNANO : 

 

 ad assicurare la regolarità della frequenza ed il rispetto dell’orario scolastico; 

 a conoscere la proposta della scuola, partecipando attivamente alle assemblee ed ai momenti 

formativi; 

 a rispettare gli impegni (anche economici) assunti dopo aver accettato la proposta formativa  della 

scuola; 

 a farsi carico delle problematiche connesse alla vita scolastica anche attraverso la partecipazione 

impegnata al funzionamento degli Organi Collegiali; 



 a conoscere l’esperienza scolastica del figlio visionando i quaderni e gli altri elaborati, partecipando 

ai colloqui individuali anche chiedendo chiarimenti ed offrendo informazioni; 

 ad aiutare il bambino a sviluppare atteggiamenti di fiducia e di rispetto verso gli insegnanti; 

 a favorire nel bambino atteggiamenti di apertura e curiosità nei confronti dell’esperienza scolastica; 

 a sostenere gli interventi educativi della scuola e concordare alcune strategie per richiamare il 

bambino al rispetto delle regole della convivenza democratica; 

 ad aiutare il bambino a vivere il momento dell’esecuzione dei compiti come impegno personale, 

responsabilizzandolo gradualmente per favorire in lui l’autonomia. 

La continuità educativa ed informativa tra scuola e famiglia è assicurata attraverso periodici incontri 

secondo il piano annuale delle attività funzionali all’insegnamento approvato dal Collegio dei Docenti 

che prevede: 

 assemblee di classe per esplicitare l’offerta formativa, la programmazione didattica annuale nelle 

sue linee essenziali e le modalità di lavoro, la struttura organizzativa della scuola (orari, materiale 

scolastico, compiti, attività); 

 incontri individuali; 

 eventuali colloqui individuali o assemblee, qualora si rendessero necessari, su richiesta dei 

rappresentanti di classe o dei docenti di classe. 

 

GLI ALUNNI SI IMPEGNANO A: 

 

 conoscere e rispettare l’organizzazione e le regole della scuola 

 essere partecipe della costruzione del proprio sapere; 

 mantenere atteggiamenti e comportamenti corretti durante i vari momenti della giornata scolastica; 

 avere cura e rispetto del materiale scolastico, proprio e della scuola, degli arredi, delle suppellettili e 

dei servizi comuni. 

 

Chieti, _______________________ 

 

I Docenti di classe                                                                           I Rappresentanti dei Genitori 

_______________________________                                   _______________________________ 

________________________________    _______________________________ 

_______________________________    _______________________________ 
_____________________________    _____________________________ 

_____________________________    _____________________________ 

_____________________________ _____________________________ 

_____________________________    _____________________________  


